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PENGANTAR

Assalamualaikum wa rahmatullahi wa barakatuh

Puji syukur ke hadirat Allah SWT atas segala limpahan rahmat dan karunia-Nya, sehingga Laporan
Kinerja Sekolah Pascasarjana (SPs) Tahun 2025 ini dapat diselesaikan dengan baik. Laporan ini disusun
sebagai bentuk pertanggungjawaban, transparansi, sekaligus evaluasi terhadap pelaksanaan program
akademik maupun non-akademik di lingkungan SPs selama tahun berjalan.

Visi, misi, tujuan, dan strategi SPs senantiasa diarahkan pada penguatan mutu pendidikan tinggi dan
pengembangan ilmu pengetahuan. Hal ini tercermin dalam Rencana Strategis (Renstra), Indikator
Kinerja Utama (IKU), serta Target Capaian Kinerja (TCK) yang menjadi pedoman pengelolaan dan
pengembangan lembaga. Upaya penjaminan mutu terus ditingkatkan, tercermin melalui capaian status
akreditasi A dan Unggul yang telah diraih oleh 20 dari 25 program studi yang dikelola SPs.

Selain itu, beberapa prodi juga berhasil mendapatkan sertifikat internasional, yaitu AUN QA (Magister
Pengkajian Seni Pertunjukan dan Seni Rupa dan Magister Agama dan Lintas Budaya), ASIIN (Magister
Bioteknologi), FIBAA Premium Seal (Magister Agama dan Lintas Budaya), dan FIBAA (Doktor Inter-Religious
Studies). Sedangkan beberapa prodi yang akan divitasi adalah sebagai berikut ASIIN (Magister Teknis Biomedis,
Doktor Bioteknologi, dan Doktor Ilmu Lingkungan) dan AUN QA (Magister Manajemen Pendidikan Tinggi)

Pada tahun 2025 Sekolah Pascasarjana memiliki kinerja yang membanggakan. Antara lain berperan
besar terhadap ranking UGM pada subyek Theology, Divinity and Religious Studies menempati
peringkat #51-100 di dunia dan peringkat 1 nasional. Peringkat ini merupakan hasil kerja sama Sekolah
Pascasarjana dengan berbagai pihak. Program studi di SPs yang memiliki andil pada perankingan
tersebut adalah Doktor Inter-Religious Studies, Magister Agama dan Lintas Budaya, dan Program Studi
Doktor Perekeonomian Islam dan Industri Halal.

Selain itu, SPs juga memberikan kontribusi nyata terhadap pencapaian Sustainable Development Goals
(SDGs) baik melalui pengembangan fisik maupun non fisik. Fisik berupa sarana prasarana yang ramah
lingkungan, sarana untuk difabel. Aspek non-fisik berupa penguatan kurikulum, penelitian, pengabdian
kepada masyarakat, pemberian beasiswa bagi mahasiswa berprestasi namun kurang mampu, dan
pengembangan jejaring kerjasama dengan berbagai komunitas.

Kinerja bidang penelitian, publikasi ilmiah, dan pengabdian kepada masyarakat menjadi pilar utama
SPs dalam menjalankan Tri Dharma Perguruan Tinggi. Peningkatan jumlah riset kolaboratif, publikasi
bereputasi internasional. Kegiatan pengabdian kepada masyarakat telah menunjukkan progres positif
yang signifikan, sekaligus memperkuat posisi SPs sebagai pusat pengembangan ilmu pengetahuan dan
inovasi. Misalnya, dengan melakukan kegiatan PkM cross border di perbatasan Kabupten Belu NTT
dan Timor Leste.

Dalam bidang publikasi saat ini, terdapat 7 jurnal dan 1 prosiding internasional (IGSSCI). Beberapa
jurnal telah memiliki reputasi di tingkat internasional yaitu Indonesian Journal of Biotechnology
(IJBiotech) yang pada tahun ini telah naik peringkat menjadi Scopus Q3 serta jurnal Studies in
Interreligious Dialogue yang terindeks Scopus Q4. Selain itu, pada tanggal 22 Agustus 2025, SPs
meluncurkan jurnal baru yaitu Jurnal Inovasi Lintas Disiplin.

Akhir kata, kami menyampaikan terima kasih dan apresiasi kepada seluruh pimpinan universitas, dosen,
tenaga kependidikan, mahasiswa, serta mitra kerja sama yang telah berkontribusi dalam mendukung
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tercapainya kinerja SPs Tahun 2025. Semoga laporan ini dapat memberikan manfaat sebagai bahan
evaluasi dan pijakan untuk meningkatkan mutu serta kinerja SPs di masa yang akan datang.

Wassalamualaikum wa rahmatullahi wa barakatuh

Yogyakarta, 16 Oktober 2025
Dekan Sekolah Pascasarjana

Prof. Ir. Siti Malkhamah, M.Sc., Ph.D.




I. PROFIL SEKOLAH PASCASARJANA

a. Visi, Misi, dan Tujuan
Visi

Menjadi Sekolah Pascasarjana bertaraf internasional yang unggul dan terkemuka, berorientasi
pada kepentingan bangsa berdasarkan Pancasila.
Misi

Menyelenggarakan pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat yang memiliki
daya saing internasional pada jenjang pascasarjana pada bidang multi, inter, dan intradisiplin yang
berbasis pada keunggulan lokal.
Tujuan

1. Menyelenggarakan pendidikan pascasarjana yang berkualitas unggul dalam rangka
menghasilkan lulusan yang profesional, kompeten, beretika, dan berbudi luhur/berbudaya.

2. Menghasilkan produk penelitian yang menjadi rujukan nasional dan internasional yang
berwawasan lingkungan, berorientasi pada disruptive innovation dan responsif terhadap
permasalahan masyarakat, bangsa dan negara yang berbasis pada nilai-nilai keunggulan lokal.

3. Melaksanakan pengabdian masyarakat yang berbasis lintas disiplin yang mampu mendorong
kemandirian dan kesejahteraan masyarakat secara berkelanjutan.

4. Mempunyai tata kelola kelembagaan Sekolah Pascasarjana yang memiliki kapasitas handal
baik dari segi akademik, infrastruktur, sumberdaya manusia selaras dengan kultur lembaga.

5. Memiliki perluasan jaringan alumni dan kerjasama dalam peningkatan kualitas infrastruktur
dan kemampuan pembiayaan pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat.

b. Rencana Strategis (Renstra), Indikator Kinerja Utama (IKU), dan Target Capaian
Kinerja (TCK)

Pelaksanaan kegiatan di Sekolah Pascasarjana berpedoman pada Rencana Strategis Sekolah
Pascasarjana Tahun 2023-2027. Penyusunan Renstra SPs mengacu pada Renstra UGM Tahun 2022-
2027 dan Indikator Kinerja Utama (IKU) Universitas. Renstra SPs memiliki tujuan dan sasaran yang
menjadi acuan dalam pembuatan program-program strategis setiap tahun. Visi, misi, tujuan, dan sasaran
renstra SPs digambarkan pada Gambar 1. Pada tiap program strategis diturunkan menjadi indikator
Target Capaian Kinerja (TCK). TCK merupakan pemandatan capaian kinerja oleh UGM untuk SPs
dalam periode satu tahun. Pemantauan dan evaluasi terhadap capaian TCK dilakukan secara berkala

dan dipantau tiap triwulan oleh UGM.
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Gambar 1 Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran Renstra SPs 2023 — 2027

c¢. Program Studi

Sekolah Pascasarjana memiliki berbagai program studi unggulan dalam bidang multi, inter, dan
intra disiplin. Program studi di SPs terdiri dari 14 program studi magister dan 11 program studi doktor.
Seluruh program studi telah terakreditasi nasional seperti pada Tabel 1. Sebanyak 20 program studi
telah terakreditasi A/Unggul. Pada tahun 2025, empat program studi telah melakukan akreditasi dengan
LAMSPAK yaitu Magister Kepemimpinan dan Inovasi Kebijakan; Magister Penyuluhan dan
Komunikasi Pembagunan; Magister Agama dan Lintas Budaya yang telah terakreditasi Unggul; serta
Magister Kajian Budaya dan Media yang akan melakukan visitasi LAMSPAK pada tahun ini. Selain
itu, program studi Magister Manajemen Pendidikan Tinggi terakreditasi oleh LAMEMBA sejak tahun
2023. Lembaga Akreditasi Mandiri (LAM) lainnya yang sesuai dengan bidang keilmuan di program
studi SPs yaitu LAMSAMA, LAMWISATA, LAM Teknik.

Tabel 1 Daftar Akreditasi Program Studi

. Lembaga . Batas Habis
NO Nama Program Studi Akreditasi Akreditasi Akreditasi

1 | Magister Kajian Budaya dan Media LAMSPAK A 5 April 2026

2 | Doktor Kependudukan LAMSPAK Unggul 11 Mei 2026

3 | Magister Bioteknologi LAMSAMA A 21 Mei 2026

4 Doktor I"engkajlan Seni Pertunjukan BAN-PT Ungeul | 28 Mei 2026
dan Seni Rupa

5 Dok?or Kepemimpinan dan Inovasi LAMSPAK A 11 Tuni 2026
Kebijakan

6 | Doktor Inter-Religious Studies BAN-PT A 18 Juni 2026

7 | Doktor Kajian Budaya dan Media LAMSPAK A 18 Juni 2026

g Doktor Penyuluhan dan Komunikasi LAMSPAK A 27 Agustus 2026
Pembangunan




. Lembaga . Batas Habis
NO Nama Program Studi Akreditasi Akreditasi Akreditasi
g | Magister Bioctika BAN-PT Baik | 51 A gustus 2026
Sekali*)
10 | Magister Ilmu Lingkungan BAN-PT Unggul 30 September 2026
11 | Magister Kependudukan LAMSPAK Unggul 7 Oktober 2026
12 | Doktor Bioteknologi LAMSAMA Unggul 15 Desember 2026
13 Magister Teknik Biomedis LAM Teknik Ball.< 30 Agustus 2027
Sekali*)
Magister Pengkaji i
14 | Magister Pengkajian Seni BAN-PT Unggul | 29 November 2027
Pertunjukan dan Seni Rupa
L5 Doktor Ilmu Ketahanan Nasional BAN.PT Ba11.< 30 Mei 2028
Sekali*)
16 | Magister Kajian Pariwisata LAMWISATA A 27 Juni 2028
17 Doktor‘Perekonomlan Islam dan BAN.PT Unggul 3 Oktober 2028
Industri Halal
18 | Magister Manajemen Bencana BAN-PT Unggul 3 Oktober 2028
19 Maglsjter Manajemen Pendidikan LAMEMBA Bal.k 13 Oktober 2028
Tinggi Sekali**)
20 | Doktor Kajian Pariwisata LAMWISATA B 10 September 2029
21 | Magister Ketahanan Nasional BAN-PT Unggul 16 Maret 2030
22 | Doktor Ilmu Lingkungan BAN-PT Unggul | 29 Juni 2030
Magistor K - I .
7 ag.l.ster epemimpinan dan Inovasi LAMSPAK Ungeul | 21 Juli 2030
Kebijakan
Magister Penyuluhan dan
24 Komunikasi Pembangunan LAMSPAK Unggul 25 Agustus 2030
25 | Magister Agama dan Lintas Budaya LAMSPAK Unggul 3 September 2030

*) Program Studi Baru, saat akreditasi belum memiliki Iulusan
*#) Akreditasi pertama kali melalui LAMEMBA
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II. PENJAMINAN MUTU

Sekolah Pascasarjana selalu berkomitmen untuk melakukan penjaminan mutu secara optimal
dan berkelanjutan untuk memastikan seluruh proses dan kualitas Pendidikan, Penelitian, dan
Pengabdian kepada Masyarakat berjalan sesuai dengan standar yang ditetapkan. Penjaminan mutu
dilakukan secara internal dan eksternal sebagai berikut:

a. Internal

1. Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI)

Sistem Penjaminan Mutu Internal di SPs telah dilaksanakan setiap tahun sebagai bentuk
continuous improvement. Pada tahun 2025, terdapat Audit Mutu Internal oleh Satuan Penjaminan Mutu
dan Reputasi Universitas yang dilaksanakan pada bulan Juni hingga September. Program studi dan Unit
Pengelola Program Studi (UPPS) melakukan pengkinian data LKPS dan pengisian SI-ED sampai bulan
September 2025, kemudian dilanjutkan pelaksanaan audit pada tanggal 6 Oktober sampai minggu
pertama bulan November 2025. Setelah audit, evaluasi pelaksnaan AMI, dan RTM fakultas dilakukan
pada bulan November 2025. Selain itu, SPs juga melakukan penjaminan mutu di berbagai bidang yaitu:

a. Tata pamong, tata kelola, dan kerja sama

Pengabdian kepada Masyarakat
Luaran dan capaian tri dharma

b. Mahasiswa

c. Sumber daya manusia

d. Keuangan, sarana, dan prasarana
e. Pendidikan

f. Penelitian

g.

h.

Pada akhir tahun 2024 hingga tahun 2025, Sekolah Pascasarjana menyempurnakan berbagai
Prosedur Operasional Standar (POS) secara menyeluruh pada setiap bidang yang terkait akademik
maupun non akademik. POS tersebut meliputi bidang Pendidikan; bidang Penelitian, Publikasi, dan
Pengabdian kepada Masyarakat; bidang Sumber Daya Manusia; bidang Keuangan; bidang Sarana dan
Prasana (Umum); bidang Administrasi. Sejumlah POS tiap bidang tertera pada Tabel 2. Pembuatan
POS bertujuan untuk memberikan panduan yang jelas untuk seluruh pelaksana kegiatan terkait sehingga
proses kegiatan akademik dan non akademik berjalan secara konsisten, efektif, dan sesuai standar.

Tabel 2 Jumlah Prosedur Operasional Standar SPs

No Bidang Jumlah POS

1 | Bidang Penjaminan Mutu 22

2 | Bidang Pendidikan 62

3 | Bidang Penelitian, Publikasi, dan Pengabdian kepada Masyarakat 25

4 | Bidang Sumber Daya Manusia 83

5 | Bidang Keuangan 34

6 | Bidang Sarana dan Prasana (Umum) 101

7 | Bidang Sekretariat, Administrasi, dan Kerja Sama 50
Total 377

Penjaminan mutu internal SPs dilaksanakan sesuai aturan yang berlaku dan mematuhi POS

yang telah ditetapkan. SPs secara konsisten melakukan kegiatan peningkatan mutu tridharma untuk
9
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memastikan kualitas penyelenggaraan penjaminan mutu pendidikan, penelitian, dan pengabdian tetap
terjaga. Dalam bidang akademik, SPs secara rutin setiap bulan melakukan monitoring dan evaluasi
terhadap progress studi mahasiswa serta melakukan pemantauan terhadap kelengkapan data akreditasi.
Tabel 3 menampilkan kegiatan peningkatan mutu tridharma pada tahun 2025, dimulai dengan refleksi
tahun 2024 dan resolusi 2025 kemudian dilanjutkan dengan berbagai workshop seperti workshop
kurikulum, akreditasi, dosen homebase, dan capaian kinerja.

Tabel 3 Kegiatan Peningkatan Mutu Tridharma

No Nama Kegiatan Waktu
1 Refleksi 2024 dan Resolusi 2025 5 Februari 2025
2 Workshop Penjaminan Mutu 3 Juni 2025
3 Workshop Kurikulum 11-12 Juni 2025
4 Tindak Lanjut Workshop Kurikulum 20 Juni 2025
5 Workshop terkait Dosen Homebase 3 Juli 2025
6 Koordinasi dan Sharing Session Akreditasi LAMSPAK 5 Agustus 2025
7 Monitoring dan Evaluasi Target Capaian Kinerja Tahun 2025 dan | 12 Agustus 2025

Rancangan Target Capaian Kinerja Tahun 2026

8 Sosialisasi Instrumen Baru Akreditasi BAN PT 27 Agustus 2025
9 Tindak Lanjut Sosialisasi Instrumen Baru Akreditasi BAN PT 10 September 2025

' Rapat Kerja Tahunan:
Refleksi 2024 dan Resolusi 2025
sekolah Pascasarjana UGM

J

/i\i, Ao ——

Gambar 2 Refleksi 2024 dan Resolusi 2025
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Gambar 3 Workshop Kurikulum beserta Tindak Lanjut
Pelaksanaan penjaminan mutu penelitian dan pengabdian kepada Masyarakat mengacu pada
Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi RI Nomor 53 Tahun 2023 tentang
Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi Bagian Ketiga Standar Penelitian dan Bagian Keempat Standar
Pengabdian kepada Masyarakat. Selain itu, pelaksanaan penelitian dan pengabdian kepada Masyarakat
juga mengacu pada ISO 9001:2008. SPs memiliki peta jalan penelitian dan pengabdian kepada

Masyarakat untuk mengatur arah penelitian dan pengabdian.

Ekosistem Berkelanjutan

r 2025 |/2026 |/ 2027 |/2028

Penguatan Transformasi Mengakselerasi Kedaulatan dalam
Kemandirian Implementasi Hilirisasi Riset Keberagaman,
Bangsa Era AT dan Inovasi Menuju Kejayaan
) o # Kebijakan untuk > Penguatan saintck > Berdaulat
> Penguatan saintelc > 3%::;’“5& > Optimalisasi penguatan riset P berhasis sumberdava
> ];*W*gg . linghngan, ioei. dan bioinformatic, AT inovasi, hilirisasi e @gl,lmdaulm;;m
‘melatui seni. budava, enersi terbarkcan untuk prakk teknologi tepat > Kesejahteraan s
dan parivasats untuk kedanlatan sostal dan guna dan Sosial, Politik, e
> Kajian kebiiakan e Pencembanoan. penguatan sumber Ekonomi > Kesamaan dan
dalam upaya dan keberlaniutan humanicra digital daya lokal > Sustainable tourism Kesetaraan Alcses
];::mdmzn bangsa » sosial :udas'a » Pengembangan % Pariwisata Kreatif development & sosial &HAM
e mm»-ﬁ‘#“'ﬂ'»"’fs “';dm Humaniora Digital dan Seni dalam regenerative > Penguaten bina damai
bi : Kesejabteraan Sosial, » Transformast Mendukung fourtsin dan pendidin
» Penguatan potensi Politik, Ekonomi Kepemmmpinan di Ekonomi development s b e
social dan » Kegjasama era Digital » Pendidikan > Penguatan P""ﬂ"“"“.,hg e
. Inreruzsictial % Inklusi digital bagi. karakter bangsa di S e » Evaluasi menveluruh
> Penzuatan Pendidikan > Kesiapsiagaan dan komunitas cra Al e kepistan program.
dan pemberdayzas, setabilitngt o penghavat » Tnovasi produk dan (Diverstty and studs vk mencapai
masyarakat ancaman bencana m 1 Tnclusivity) tujuan nasional

Gambar 4 Peta Jalan Penelitian SPs 2025-2030
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Pemantapan Inovasi Untuk Kedaulatan Pangan, Kesehatan, dan Ketahanan Sosial Budaya serta
Ekosistem Berkelanjutan

I/ 2032 |/ 2033

Pemantapan Pemantapan
Kedaulatan Kedaulatan
Ekonomi Politik
5 Penguasaan e >
biainformatics bidang industri kebijakan luar
> P AT unfuk pertuasan 2
> % i oriaan negeri
e ¥ Pemantapan > Pemantapan
> Penguasaan palal :
teknologi untuk R nasiopal dan
kepemimpinan mgm““m- internasional
dan inovasi » Pemantapan > Pemantapan
kebnakan 1dentitas
et pemanfaatan e e
» Penguasaan sumber daya ﬁmonnﬂlm dan
teknologi untuk RS A a1
mitigasi bencana sumber daya alam Pancasila toleransi sosial yang tingsi,

Gambar 5 Peta Jalan Penelitian SPs Tahun 2031-2035

Peta Jalan Pengabdian kepada Masyarakat SPs 2025 — 2029

Penguatan Sinergitas, Kapasitas SDM, Kelembagaan, dan Inovasi Menuju Kedaulatan Bangsa

2025 2026 2028 2029
Penguatan Sinergitas
2 ) = Peningkatan Kapasitas
Menuju Kedaulatan
SDM
Bangsa
Penguatan sinergitas Fembanguna
g 8 . Penguatan kapasitas Pembangunan masyarakat di bidang
antara kampus, Penguatan kapasitas P X
. 5 kelembagaan dalam masyarakat yang inovatif pangan, kependudukan,
kampung, komunitas, SDM dalam bidang 5 S &
bidang pangan, di bidang pangan, kesehatan, lingkungan,
dan korporat yang pangan, kependudukan, 1
A N . kependudukan, kependudukan, budaya, pariwisata,
toleran, inklusi, kesehatan, teknologi = ' %
j - o h knol lingkungan, kebencanaan yang
berpihak pada informasi, lingkungan, . N S 4
5 informasi, lingkungan, budaya, pariwisata, dan berpihak pada
kelompok rentan seni budaya, A
T seni budaya, kebencanaan yang kelompok rentan dan
dalam mendukung pariwisata, dan L. B ) L
pariwisata, dan berpihak pada kelompok inklusif untuk
ketahanan dan kebencanaan 3 2 4
L kebencanaan rentan dan inklusif menghadapi tantangan
kemandirian bangsa il

Gambar 6 Peta Jalan PkM SPs Tahun 2025-2029
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Peta Jalan Pengabdian kepada Masyarakat SPs 2030 — 2034

Transformasi Menuju Masyarakat Berdaulat dan Berkelanjutan di Era Global

2030 2031 2032 2033 2034
Proses Transformasi Proses Transformasi Proses Transformasi Proses Transformasi
yang Berbasis Nilai- yang Berpihak pada yang Berbasis Pangan yang Berbasis Energi
Nilai Luhur Kaum Rentan yang Berdaulat Baru dan Terbarukan
Pembangunan Pembangunan Pembangunan RS ien Pembangunan
masyarakat masyarakat
masyarakat masyarakat Masyarakat

transformatif
berbasis nilai-nilai
budaya bangsa,
toleransi, dan
keagamaan

transformatif yang
berpihak pada
masyarakat rentan
seperti korban
pembangunan dan
industrialisasi

transformatif
berbasis pangan
lokal yang
mencukupi dan
berorientasi ekspor

transformatif dengan
meninggalkan energi
fosil menuju energi
berbasis nabati dan
potensi energi yang
tersedia di alam

transformatif yang
berimbang antara
aspek ekonomi,
kemasyarakatan dan
lingkungan

Gambar 7 Peta Jalan PkM SPs Tahun 2030-2034

Luaran bidang Pendidikan, penelitian, pengabdian kepada masyarakat dimanfaatkan oleh dosen
dan tenaga kependidikan dalam pengukuran kinerja, antara lain:
a. Laporan Kinerja Dosen (LKD)
b. Beban Kerja Dosen (BKD)
c. Log Book, dan
d. Sasaran Kerja Pegawai (SKP)

2. Dokumen Penjaminan Mutu

SPs telah menyusun dan mengimplementasikan dokumen jaminan mutu. Dokumen ini berguna
untuk menjadi acuan dan pedoman dalam melaksanakan kegiata akademik maupun non akademik.
Dokumen penjaminan mutu antara lain:

a. Dokumen Manual Mutu

b. Dokumen Prosedur Mutu

c. Dokumen Instruksi Kerja, dan
d. Dokumen Formulir.

b. Eksternal

Penjaminan mutu eksternal di SPs berupa pelaksanaan akreditasi oleh Lembaga akreditasi
nasional maupun internasional. Program studi di SPs memiliki keilmuan yang beragam sehingga
pelaksanaan akreditasi nasional tidak hanya dilakukan oleh Badan Akreditasi Nasional Perguruan
Tinggi (BAN PT), tetapi juga oleh berbagai Lembaga Akreditasi Mandiri (LAM) sesuai rumpun ilmu.
LAM yang sesuai antara lain LAMEMBA (Ekonomi, Manajemen, Bisnis, dan Akuntansi), LAMSPAK
(Ilmu Sosial, Politik, Administrasi, dan Komunikasi), LAMSAMA (Sains Alam dan Ilmu Formal),
LAMWISATA, dan LAM Teknik. Sedangkan untuk akreditasi internasional, Lembaga akreditasi antara
lain Asean University Network Quality Assurance (AUN QA), Akkreditierungsagentur fiir
Studiengdnge der Ingenieurwissenschaften, der Informatik, der Naturwissenschaften und der
Mathematik (ASIIN), Foundation for International Business Administration Accreditation (FIBAA),
dan The Accreditation, Certification and Quality Assurance Institute (ACQUIN)
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1. Akreditasi dengan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN PT)

Sesuai dengan Peraturan BAN PT Nomor 18 Tahun 2024 tentang Instrumen Pemantauan dan
Evaluasi Mutu Program Studi untuk Perpanjangan Status Terakreditasi Melalui Mekanisme Automasi
dan Peraturan BAN PT Nomor 12 Tahun 2025 tentang Pemberlakuan Instrumen Pemantauan dan
Evaluasi Mutu Program Studi untuk Perpanjangan Status Terakreditasi melalui Mekanisme Automasi,
program studi di SPs yang masih menggunakan Lembaga akreditasi BAN PT melakukan perpanjangan
akreditasi melalui mekanisme automasi.

Terhitung sejak terbitnya Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi, Sains, dan Teknologi Republik
Indonesia Nomor 39 Tahun 2025 tentang Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi, BAN PT melakukan
beberapa penyesuaian mekanisme akreditasi. Selanjutnya berdasarkan Permendiktisaintek Nomor 39
Tahun 2025, BAN PT menerbitkan Peraturan BAN PT Nomor 19 Tahun 2025 tentang Kriteria
Melampaui Standar Nasional Pendidikan Tinggi pada Akreditasi Program Studi, Peraturan BAN PT
Nomor 21 Tahun 2025 tentang Kebijakan Penyusunan Instrumen Akreditasi dan Peraturan BAN PT
Nomor 22 Tahun 2025 tentang Mekanisme Perpanjangan Status Terakreditasi Perguruan Tinggi dan
Program Studi. Berdasarkan ketiga peraturan tersebut, BAN PT akan menyusun dan menetapkan
instrumen serta mekanisme akreditasi paling lambat 2 Desember 2025.

Bagi Sekolah Pascasarjana, perubahan peraturan mekanisme perpanjangan akreditasi tersebut
menjadi perhatian dalam perencanaan program kerja dan penguatan sistem penjaminan mutu. Oleh
karena itu, Sekolah Pascasarjana menyiapkan langkah antisipatif bagi Program Studi yang terakreditasi
di BAN-PT dengan melakukan penyesuaian kebijakan mengikuti ketentuan BAN PT yang akan
ditetapkan lebih lanjut, sehingga proses perpanjangan akreditasi dapat berjalan secara sistematis,
berkelanjutan, dan mendukung peningkatan mutu secara berkesinambungan.

2. Akreditasi Nasional dengan Lembaga Akreditasi Mandiri (LAM)

Akreditasi dengan LAM yang telah dilakukan pada tahun 2025 antara lain visitasi program studi
Magister Kepemimpinan dan Inovasi Kebijakan (23-25 Juni 2025), Magister Penyuluhan dan
Komunikasi Pembangunan (14-16 Agustus 2025), serta Magister Agama dan Lintas Budaya (28-30
Agustus 2025). Hasil dari ketiga visitasi akreditasi LAMSPAK tersebut yaitu terakreditasi Unggul.
Magister Kajian Budaya dan Media telah mengumpulkan FED untuk akreditasi LAMSPAK dan akan
visitasi pada tahun ini. Selain LAMSPAK, LAMEMBA juga telah memberi akreditasi pada Magister
Manajemen Pendidikan Tinggi pada tahun 2023. Program studi lainnya juga mempersiapkan dan
mempelajari terkait LAM baru yang sesuai dengan bidang ilmunya seperti tertera pada Tabel 4.

Tabel 4 Program Studi dengan Akreditasi LAM

No Nama Program Studi LAM
1 | Magister Teknik Biomedis LAM Teknik
2 | Magister Manajemen Pendidikan Tinggi LAMEMBA
3 | Doktor Bioteknologi LAMSAMA
4 | Magister Bioteknologi LAMSAMA
5 | Doktor Kajian Budaya dan Media LAMSPAK
6 | Doktor Kepemimpinan dan Inovasi Kebijakan LAMSPAK
7 | Doktor Kependudukan LAMSPAK
8 | Doktor Penyuluhan dan Komunikasi Pembangunan LAMSPAK
9 | Magister Agama dan Lintas Budaya LAMSPAK
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Nama Program Studi LAM
10 | Magister Kajian Budaya dan Media LAMSPAK
11 | Magister Kepemimpinan dan Inovasi Kebijakan LAMSPAK
12 | Magister Kependudukan LAMSPAK
13 | Magister Penyuluhan dan Komunikasi Pembangunan LAMSPAK
14 | Doktor Kajian Pariwisata LAMWISATA
15 | Magister Kajian Pariwisata LAMWISATA

Gambar 9 Visitasi LAMSPAK Magister Penyuluhan dan Komunikasi Pembangunan
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Gambar 10 Visitasi LAMSPAK Magister Agama dan Lintas Budaya

3. Akreditasi dan Sertifikasi Internasional
a) Umum

Sekolah Pascasarjana mendorong program studi untuk mendapatkan akreditasi atau sertifikasi
internasional. Terdapat empat program studi yang telah memperoleh akreditasi dan sertifikasi
internasional, yaitu Magister Pengkajian Seni Pertunjukan dan Seni Rupa dan Magister Agama dan
Lintas Budaya tersertifikasi AUN QA sampai 10 Juli 2026, Magister Bioteknologi yang telah
terakreditasi ASIIN sampai 30 September 2029, serta Magister Agama dan Lintas Budaya dengan
Doktor Inter-Religious Studies terakreditasi FIBAA sampai dengan 4 September 2030. Program studi
lainnya yang sedang berproses untuk akreditasi internasional tercantum pada Tabel 5.

Tabel 5 Program Studi Tersertifikasi dan Akreditasi Internasional

. Lembaga
NO Nama Program Studi Akre ditisi Keterangan

Magister Pengkajian Seni AUNQA | Tersertifikasi sampai 10 Juli 2026

1 | Pertunjukan dan Seni Rupa

, | Magister Agama dan Lintas AUN QA | Tersertifikasi sampai 10 Juli 2026
Budaya

3 | Magister Bioteknologi ASIIN Terakreditasi sampai 30 September 2029

4 Magister Agama dan Lintas FIBAA Terakreditasi Internasional FIBAA Premium
Budaya Seal sampai 4 September 2030

5 Doktor Inter-Religious FIBAA Terakreditasi Internasional FIBAA sampai 4
Studies September 2030

6 | Magister Teknis Biomedis ASIIN Visitasi pada 12-13 November 2025

7 | Doktor Bioteknologi ASIIN Visitasi pada 12-13 November 2025

8 | Doktor Ilmu Lingkungan ASIIN Visitasi pada 12-13 November 2025

9 Mag1§ t.er Magajen.len ACQUIN Akan visitasi pada Desember 2025
Pendidikan Tinggi
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b) Akreditasi ASIIN

Program studi di SPs yang telah mendapatkan akreditasi ASIIN yaitu Magister Bioteknologi.
Akreditasi ini berlaku dari 22 September 2023 sampai 30 September 2029. Proses visitasi ASIIN di
Magister Bioteknologi telah dilaksanakan pada 16-17 Mei 2023. Pada tahun 2025, program studi lain
di SPs yang telah menyusun dan mengumpulkan joint SAR (Self-Assessment Report) antara lain
Magister Teknik Biomedis, Doktor Bioteknologi, dan Doktor Ilmu Lingkungan. Visitasi akreditasi
ASIIN untuk ketiga program studi tersebut akan dijadwalkan pada 12-13 November 2025.

Gambar 11 Koordinasi Penyusunan Joint SAR Cluster Life and Food Science

¢) Akreditasi FIBAA

Lembaga akreditasi internasional lainnya yaitu Foundation for International Business
Administration Accreditation (FIBAA). Program studi Magister Agama dan Lintas Budaya dengan
Doktor Inter-Religious Studies menyusun dokumen akreditasi joint SER (Self Evaluation Report) untuk
digunakan pada akreditasi FIBAA. Tahun lalu 2024, dokumen tersebut telah diajukan ke FIBAA. Pada
20-22 Mei 2025, visitasi FIBAA telah dilaksanakan secara daring dengan asesor yang berasal dari
Jerman. Pada 5 September 2025, kedua program studi telah terakrefitasi FIBAA sampai dengan 4
September 2030. Program studi Magister Agama dan Lintas Budaya mendapatkan akreditasi Premium
Quality Seal
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Gambar 12 Visitasi FIBAA secara daring Magister Agama dan Lintas Budaya serta Doktor Inter-
Religious Studies
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d) Akreditasi ACQUIN

SPs memiliki program studi yang berfokus pada Pendidikan tinggi yaitu Magister Manajemen
Pendidikan Tinggi. Lembaga akreditasi internasional yang sesuai untuk mengevaluasi dan menjamin
mutu terkait Pendidikan tinggi ialah Accreditation, Certification and Quality Assurance Institute
(ACQUIN). Pada tahun 2025, program studi Magister Manajemen Pendidikan Tinggi sedang
mempersiapkan visitasi yang akan dilaksanakan pada bulan Desember 2025.

Gambar 13 Penyusunan dokumen akreditasi ACQUIN Program Studi Magister Manajemen
Pendidikan Tinggi
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III. MAHASISWA DAN LULUSAN

a. Mahasiswa Baru

SPs membuka penerimaan mahasiswa baru program magister dan doktor tiap tahun untuk
semester Genap dan Gasal. Pada tahun 2025 periode Genap 2024, jumlah peminat tercatat sebanyak
314 orang dengan 274 orang diterima dan 176 orang yang melakukan registrasi, sedangkan pada periode
Gasal 2025 terjadi peningkatan dengan total peminat mencapai 520 orang, 419 orang diterima dan 347
orang melakukan registrasi. Secara keseluruhan total mahasiswa baru pada tahun 2025 sebanyak 523
mahasiswa terdiri dari 393 mahasiswa magister dan 130 mahasiswa doktor.

Tabel 6 Mahasiswa Baru 2025

Periode Genap 2024

Jenjang Peminat Diterima Registrasi
Magister 217 191 127
Doktor 97 83 49
Total 314 274 176
Periode Gasal 2025
Jenjang Peminat Diterima Registrasi
Magister 389 317 266
Doktor 131 102 81
Total 520 419 347
Total 834 693 523

Mahasiswa SPs berasal dari berbagai daerah di Indonesia maupun dari luar negeri. Pada tahun
ini, juga terdapat mahasiswa fast track dari fakultas lain di UGM, PMDSU, dan mahasiswa program
double degree dengan University of Dundee.

b. Student Body

Jumlah mahasiswa aktif di SPs hingga bulan Oktober 2025 tercatat sebanyak 1613 mahasiswa
terdiri dari 585 mahasiswa program doktor dan 1028 mahasiswa program magister.

Tabel 7 Student Body

NO Nama Program Studi Jumlah Mahasiswa
1 | Doktor Bioteknologi 56
2 | Doktor Ilmu Ketahanan Nasional 28
3 | Doktor Ilmu Lingkungan 49
4 | Doktor Inter-Religious Studies 25
5 | Doktor Kajian Budaya Dan Media 56
6 | Doktor Kajian Pariwisata 60
7 | Doktor Kepemimpinan Dan Inovasi Kebijakan 122
8 | Doktor Kependudukan 35
9 | Doktor Pengkajian Seni Pertunjukan Dan Seni Rupa 43
10 | Doktor Penyuluhan Dan Komunikasi Pembangunan 37
11 | Doktor Perekonomian Islam Dan Industri Halal 74

Total Mahasiswa Doktor 585
12 | Magister Agama Dan Lintas Budaya 87
13 | Magister Bioetika 31
14 | Magister Bioteknologi 107

19

- " .
LI
[ I B N ]



NO Nama Program Studi Jumlah Mahasiswa
15 | Magister Ilmu Lingkungan 189
16 | Magister Kajian Budaya Dan Media 108
17 | Magister Kajian Pariwisata 63
18 | Magister Kepemimpinan Dan Inovasi Kebijakan 120
19 | Magister Kependudukan 26
20 | Magister Ketahanan Nasional 66
21 | Magister Manajemen Bencana 27
22 | Magister Manajemen Pendidikan Tinggi 40
23 | Magister Pengkajian Seni Pertunjukan Dan Seni Rupa 63
24 | Magister Penyuluhan Dan Komunikasi Pembangunan 69
25 | Magister Teknik Biomedis 32

Total Mahasiswa Magister 1028
Total 1613

*terakhir diperbarui 3 Oktober 2025
¢. Program Fast Track dan PMDSU

Program Fast Track di SPs pada tahun 2025 diikuti oleh 24 mahasiswa dari berbagai fakultas
di UGM dengan program studi antara lain Magister Penyuluhan dan Komunikasi Pembangunan,
Magister Bioteknologi, Magister Teknik Biomedis Magister [lmu Lingkungan minat Geo Informasi
untuk Manajemen Bencana dan Perencanaan Spasial, Doktor Bioteknologi, serta dari Magister
Bioteknologi ke Fakultas lain. Program fast track memberikan kesempatan mahasiswa untuk
mempercepat penyelesaian studi bagi mahasiswa sarjana ke magister dan mahasiswa magister ke
doktor. Selain itu, terdapat beasiswa Program Pendidikan Magister menuju Doktor untuk Sarjana
Unggul (PMDSU) bagi mahasiswa magister untuk melanjutkan ke jenjang doktor. Terdapat 2
mahasiswa Magister Bioteknologi yang mengikuti PMDSU untuk melanjutkan ke program studi Doktor
Bioteknologi

Tabel 8 Mahasiswa Fast Track

. Jumlah
NO Program Studi Mahasiswa
1 | Fakultas Pertanian (S1) - Magister Penyuluhan dan 16
Komunikasi Pembangunan
Fakultas Pertanian (S1) = Magister Bioteknologi 3
3 | Fakultas Teknik (S1) = Magister Teknik Biomedis 2
Fakultas Pertanian (S1) = Magister [lmu Lingkungan Minat 2
Geo Infoemasi untuk Manajemen Bencana dan Perencanaan
Spasial
5 | Magister Bioteknologi (S2) = Fakultas Pertanian Doktor 1
Mikrobiologi Pertanian (S3)
Total 24

Tabel 9 Mahasiswa Pendidikan Magister menuju Doktor untuk Sarjana Unggul (PMDSU)

Jumlah
NO P Studi
rogram Studt Mahasiswa
1 | Magister Bioteknologi = Doktor Bioteknologi 2
Total 2
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d. Mahasiswa Asing

SPs menerima mahasiswa asing degree dan non degree. Terdapat 19 mahasiswa asing yang
mengambil pendidikan degree di SPs tersebar di berbagai program studi magister maupun doktor,
antara lain Doktor Inter-Religious Studies, Magister Kajian Budaya dan Media, Magister Agama dan
Lintas Budaya, Doktor Pengkajian Seni Pertunjukan dan Seni Rupa, serta program studi lainnya.

Tabel 10 Mahasiswa Asing Degree

NO Program Studi Jumlah Mahasiswa
1 | Doktor Inter-Religious Studies 3
2 | Magister Kajian Budaya dan Media 2
3 | Magister Agama dan Lintas Budaya 2
4 | Doktor Pengkajian Seni Pertunjukan dan Seni Rupa 2
5 | Magister Teknik Biomedis 1
6 | Magister Penyuluhan dan Komunikasi Pembangunan 1
7 | Magister Manajemen Bencana 1
8 | Magister Ketahanan Nasional (MPRK) 1
9 | Magister Kajian Budaya dan Media (MIP) 1
10 | Magister Ilmu Lingkungan 1
11 | Magister Bioteknologi 1
12 | Doktor Kepemimpinan dan Inovasi Kebijakan 1
13 | Doktor Kajian Budaya dan Media 1
14 | Doktor Ilmu Lingkungan 1

Total 19

Tabel 11 Mahasiswa Asing Degree Berdasar Negara Asal

Jumlah
NO Asal Negara Mahasiswa
1 USA 2
2 Timor Leste 2
3 Korea Selatan 2
4 China 2
5 Thailand 1
6 Peru 1
7 Palestina 1
8 Pakistan 1
9 Myanmar 1
10 | Malaysia 1
11 | Libya 1
12 | Kolombia 1
13 | Jepang 1
14 | Brazil 1
15 | Algeria 1
Total 19
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Mahasiswa asing non degree di SPs tercatat sebanyak 77 mahasiswa dari luar negeri dengan

mayoritas berasal dari Malaysia. Kegiatan yang diikuti oleh mahasiswa non degree antara lain short
course, internship, student exchange, dan konferensi internasional yang dilaksanakan oleh program
studi Doktor Inter-Religious Studies, Doktor Ilmu Lingkungan, Magister Teknik Biomedis, Doktor
Perekonomian Islam dan Industri Halal, dan Sekolah Pascasarjana.

Tabel 12 Mahasiswa Asing Non Degree

. . Jumlah
NO Program Studi Kegiatan Mahasiswa
1 | Doktor Inter-Religious Studies Short Course 21
2 | Doktor Ilmu Lingkungan Internship 3
3 | Magister Teknik Biomedis Student Exchange 1
Sekolah Pascasarjana International Graduate Students and 12
4 Scholars’ Conference in Indonesia
(IGSSCI)
5 Doktor Perekonomian Islam dan | International Conference on Islamic 39
Industri Halal and Halal Economic Studies (ICIHES)
6 | Doktor Inter-Religious Studies Religion and The Cities We Need 1
Total 77

Tabel 13 Mahasiswa Asing Non Degree Berdasar Negara Asal

Jumlah
NO Asal Negara Mahasiswa

1 Malaysia 30

2 Hong Kong 18
3 Philippines 4
4 China 4
5 USA 2
6 Thailand 2
7 Nigeria 2
8 Germany 2
9 United Kingdom 1
10 | Switzerland 1
11 South Korea 1
12 | Singapore 1
13 | Prancis 1
14 | Pakistan 1
15 | New Zealand 1
16 | Japan 1
17 | Brunei Darussalam 1
18 | Belanda 1
19 | Bangladesh 1
20 | Australia 1
21 | Afghanistan 1

Total 77
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e. Kelulusan

Periode wisuda untuk program pascasarjana dilakuan sebanyak empat periode yaitu pada bulan
Januari, April, Juli, dan Oktober. Sampai dengan periode Juli 2025, SPs meluluskan mahasiswa
sebanyak 235 mahasiswa yang terdiri dari 206 lulusan program magister dan 29 lulusan program doktor.
Rata-rata IPK lulusan program magister 3.8 dengan rata-rata masa studi 2 tahun 4 bulan, sedangkan
rata-rata [PK lulusan program doktor 3.9 dengan rata-rata masa studi 4 tahun 5 bulan.

Tabel 14 Jumlah Lulusan Magister dan Doktor Tahun 2025

Jenjang Januari April Juli Total
Magister 61 105 40 206
Doktor 10 10 9 29
Total 71 115 49 235

Tabel 15 Rata-rata IPK Lulusan Tahun 2025

Jenjang Januari April Juli
Magister 3.78 3.81 3.82
Doktor 3.89 3.92 3.9

Tabel 16 Rata-rata Lama Studi Lulusan Tahun 2025

Jenjang Januari April Juli
Magister 2th4bln | 2th4bln 2 th 4 bln
Doktor 4th5bln | 4th5bln 4 th 9 biln

Predikat lulusan SPs tahun 2025 seperti pada Gambar 14 dan Gambar 15 menunjukkan lulusan
SPs didominasi kategori Sangat Memuaskan dan dengan Pujian. Pada program magister lulusan dengan
Pujian paling tinggi pada wisuda periode April sebanyak 62 lulusan.

Predikat Lulusan Magister Tahun 2025

80

62
60
40
40 35
25 29
16
20
1 3 2
Januari April Juli
MAGISTER

B Memuaskan W Sangat Memuaskan M Pujian

Gambar 14 Predikat Lulusan Magister Tahun 2025
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Predikat Lulusan Doktor Tahun 2025

10 9

Januari April Juli

DOKTOR

I Sangat Memuaskan @ Pujian

Gambar 15 Predikat Lulusan Doktor Tahun 2025
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IV. BIDANG ASET DAN SISTEM INFORMASI
a. Aset

Pengelolaan aset di SPs menjadi salah satu aspek penting untuk mendukung kelancaran
kegiatan tridharma perguruan tinggi. Sarana dan prasarana seperti tertera pada Tabel 17 digunakan
untuk menunjang kegiatan akademik maupun non akademik. SPs memiliki ruang kuliah yang
memadai dimana ruangan tersebut telah didukung dengan AC, proyektor, LCD, dan jaringan internet
yang lancar. Jaringan internet Wi-Fi di SPs mencakup seluruh wilayah SPs. Selain itu, terdapat ruang
studio yang dimanfaatkan sebagai Laboratorium Multimedia untuk digunakan semua program studi
di SPs.

Gambar 16 Ruang Kuliah

PASCASARJANA

Gambar 17 Studio

25




Gambar 19 Laboratorium Riset dan Data Center

Tabel 17 Sarana Prasarana Penunjang Akademik dan Non Akademik

NO Sarana Prasarana Penunjang Akademik dan Non Akademik
1 | Ruang Kuliah yang mendukung pembelajaran bauran
2 | Ruang Ujian Tesis/Disertasi
3 | Ruang Teleconference
4 | Ruang Studio untuk pembuatan konten pembelajaran blended learning
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NO Sarana Prasarana Penunjang Akademik dan Non Akademik
5 | Laboratorium Penelitian
6 | Laboratorium Komputer
7 | Laboratorium Lapangan
8 | Laboratorium Riset dan Data Center
9 | Ruang Dosen
10 | Ruang Pertemuan/Auditorium
11 | Perpustakaan
12 | Ruang Diskusi Mahasiswa (Coworking Space)
13 | Ruang Himpunan Mahasiswa
14 | Masjid Apung dan Mushola
15 | Kantin Sehat
16 | Ruang Gamelan/Kesenian
17 | Ruang Kesehatan & Laktasi
18 | Ruang Layanan Konsultasi Psikologi
19 | Ruang Layanan Peminjaman Toga bagi Civitas Akademika UGM
20 | Lift
21 | Lapangan Volly
22 | Sepeda Kampus
23 | Automatic Teller Machine (ATM)
24 | Lahan Parkir (Basement dan Luar Ruang, termasuk khusus Difabel)
25 | Kursi Roda
26 | Ruang Administrasi/Tata Usaha
27 | Tempat Pemilahan Sampah
28 | Tempat Pengolahan Kompos
29 | Mesin Pencacah
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(e) Lab. Kepemimpinan Budaya, Pakualaman

Gambar 20 Laboratorium Lapangan

b. Sistem Informasi

(f) Lab. Inovasi Grassroot Leadership, Guwosari Pajangan

Sekolah Pascasarjana memanfaatkan berbagai sistem informasi yang disediakan oleh UGM.
Sistem informasi tersebut berguna untuk mendukung pengelolaan akademik, keuangan, asset,
perpustakaan dan layanan administrasi lainnya. Setiap sistem memiliki fungsi masing-masing sesuai
kebutuhan. Rincian sistem informasi yang digunakan SPs tertera pada Tabel 18.

Tabel 18 Sistem Informasi yang digunakan di SPs

Z
=)

Sistem Informasi

Sistem Informasi Terintegrasi (SIMASTER)

Sistem Informasi Pengadaan Langsung (SIMPEL)

Sistem Informasi Perencanaan Pengadaan (SIRENCANG)

Sistem Informasi Manajemen Keuangan (SIMKEU)

Sistem Informasi Manajemen Aset (SIMASET)

Sistem Informasi Perpustakaan (SIPUS)

Sistem Informasi Pengadaan Terintegrasi (SIPINTER)

Sistem Pengelolaan Kerjasama (LENTERA)

O X0 | | | | W] N —

Sistem Informasi Manajemen Anggaran Berbasis Kinerja (SIMABEKA)

—_
(=]

Sistem Informasi Sumberdaya Terintegrasi (SISTER)

—
—

e-Learning Open for Knowledge Sharing (eLOK)

—_
\S]

Sistem Aplikasi Pelayanan Kepegawaian Badan Kepegawaian Negara
(SAPK BKN)
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V. BIDANG SUMBER DAYA MANUSIA

Pengelolaan Sumber Daya Manusia (SDM) di Sekolah Pascasrjana dilakukan secara
berkelanjutan untuk mendukung visi dan misi SPs. SDM di SPs terdiri dari dosen dan tenaga
kependidikan. Untuk meningkatkan kualitas, kompetensi dan produktivitas SDM, SPs melaksanakan
berbagai pelatihan yang mendukung.

Gambar 21 Civitas Akademik Sekolah Pascasarjana
a. Dosen

SPS sebagai sekolah dengan pendidikan lintas disiplin perlu didukung oleh berbagai latar
belakang keilmuan yang berbeda-beda, sehingga dosen yang mengajar berasal dari berbagai fakultas di
UGM. Keterlibatan dosen dari berbagai bidang keahlian mendukung pelaksanaan pada tiap program
studi di SPs. Jumlah dosen yang mengajar di SPs tertera pada Tabel 19 sebanyak 422 dosen. Dosen asli
SPs terdiri dari dosen tetap dan tidak tetap, sedangkan dosen lainnya berasal dari fakultas lain di UGM,
perguruan tinggi di luar UGM, dosen dari luar negeri, maupun praktisi.

Tabel 19 Dosen yang Mengajar di SPs

NO Jenis Dosen Jumlah

1 | Dosen Tetap 17

2 | Dosen Tidak Tetap 41

3 | Dosen Fakultas di Lingkungan UGM 333

4 | Dosen Perguruan Tinggi di Luar UGM 20

5 | Dosen Asing 3

6 | Praktisi 8
Total 422

*terakhir diperbarui 9 September 2025
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Gambar 22 Dosen-dosen di Sekolah Pascasarjana
b. Tenaga Kependidikan

Tenaga kependidikan SPs memiliki peran penting dalam mendukung kelancaran proses layanan
akademik dan administrasi. Jumlah tenaga kependidikan di SPS tahun 2025 sebanyak 84 orang
dengan Tingkat Pendidikan terakhir yang bervariasi, mulai dari sekolah menengah hingga magister
(S2). Tenaga kependidikan terdiri dari berbagai jabatan sesuai kebutuhan layanan seperti akademik,
keuangan, administrasi, dan umum.

Tabel 20 Tingkat Pendidikan Tenaga Kependidikan

NO Pendidikan Terakhir Tendik Jumlah
1 S-2 14
2 S-1 37
3 Diploma 10
4 Sekolah Menengah 23
Total 84

*terakhir diperbarui 9 September 2025

c. Pelatihan — Pengembangan Diri

SPs secara konsisten mendorong peningkatan kompetensi dosen dan tenaga kependidikan
melalui berbagai kegiatan pelatihan dan pengembangan diri. Kegiatan tersebut diselenggarakan oleh
SPs sendiri atau dari UGM maupun dari luar UGM dOengan format pelaksanaan secara daring atau
luring. Program pelatihan dan pengembangan diri yang diikuti meyesuikan dengan bidang pekerjaan
masing-masing sehingga harapannya mampu meningkatkan kinerja SDM dan berdampak pada kualitas
layanan di SPs.
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Tabel 21 Jenis Pelatihan — Pengembangan Diri

NO Jenis Pelatihan — Pengembangan Diri
1 | Coaching Series: Optimalisasi Riset dengan Bibliometrika untuk Peningkatan Kualitas dan
Dampak Publikasi
2 | Data Management dan Analysis: Penelitian [lmiah Menggunakan Aplikasi NVivo
3 | Gadjah Mada Leadership Development Program (GLDP) bagi Pejabat Manajerial, Pelatihan
2: Change Management (PMKP003)
4 | Kedaruratan B3 dan/ atau Limbah B3
5 | Kelas Literasi - Strategi Pencarian Efektif pada Database Emerald
6 | Kelas Opini Publik (PSKP UAD)
7 | Program Future Skill AI Melalui ElevAlte "Al for Leaders"
8 | Merekam Jejak Intelektual: Implementasi Lifecycle dan Records Continuum Model di
Perguruan Tinggi
9 | Optimalisasi Scopus dan Scival untuk Meningkatkan Publikasi dan Sitasi pada Jurnal
10 | Panduan Pustakawan dan Pemustaka dalam Riset Pemanfaatan Citation Manager dan Tools
Riset dalam Layanan Referenasi diadakan oleh FPPTI Jatim dan Perpusnas RI
1T | Pelatihan Analisis Beban Kerja
12 | Pelatihan Dasar (Latsar) bagi Calon Tenaga Kependidikan Tetap Universitas Gadjah Mada
(TUPDO01) Tahun 2025
13 | Pelatihan Digitalisasi Manajemen Sumber Daya Manusia (TKAP020)
14 | Pelatihan Digitalisasi Pengelolaan Administrasi Umum (TKAP047)
15 | Pelatihan Kepemimpinan Dasar: Teknik Memandu Tim Kecil di Lingkungan Akademik
(TMKPO0O1)
16 | Pelatihan Keuangan - Financial Excellence: Thrive to Optimal Performance
17 | Pelatihan Komunikasi Bisnis (PKKNO0O1) dengan metode Massive Open Online Course
(MOOC) melalui UGM Online
18 | Pelatihan Manajemen Kinerja (PKAKO002)
19 | Pelatihan Mengoptimalkan Kekuatan Fotografi untuk Kehumasan Institusi
20 | Pelatihan MikroTik Certified Network Associate
21 | Pelatihan Pelayanan Prima bagi Tenaga Kependidikan (TULP0O1)
22 | Pelatihan Pencegahan Dan Penanganan Kekerasan Seksual di Kampus Berbasis Promosi
Kesehatan (HPU)
23 | Pelatihan Pencegahan Kekerasan Seksual (PUHKO001) dengan menggunakan metode Massive
Open Online Course (MOOC) melalui UGM Online
24 | Pelatihan Produksi Video Pembelajaran Online oleh Direktorat Inovasi dan Kajian Akademik
25 | Pelatihan Psychological First Aid bagi Tenaga Kependidikan (PKSHO001) dengan
menggunakan metode Massive Open Online Course (MOOC) melalui UGM Online
26 | Pelatihan Tata Naskah Dinas
27 | Peningkatan Kapasitas Tenaga Keamanan Sekolah Pascasarjana UGM
28 | Peningkatan Kapasitas Tenaga Kebersihan Indoor Sekolah Pascasarjana UGM
29 | Webinar Financial Wellness: Kunci Ketenangan dan Kebahagiaan Hidup (TUKUO001)
30 | Webinar Physical Wellness: Kunci Produktifitas dan Kebahagiaan (TKSHO11)
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Gambar 25 Pengembangan Diri Tenaga Kependidikan di Magelang pada 1 Agustus 2025
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Gambar 26 Pelatihan Psychological First Aid menggunakan MOOC
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VI. SEKOLAH PASCASARJANA MENDUKUNG SUSTAINABLE
DEVELOPMENT

Sekolah Pascasarjana memiliki komitmen yang kuat dalam mendukung tercapainya Sustainable
Development Goals (SDGs). Bentuk dukungan tersebut diwujudkan melalui kebijakan, program, dan
kegiatan Tri Dharma Perguruan Tinggi. Selain itu juga melalui penyediaan berbagai sarana dan

prasarana pendukung.

a. Fisik

Komitmen SPs terhadap capaian SDGs tercermin dalam pengelolaan sarana dan prasana yang
ramah lingkungan dan inklusif. Bentuk implementasinya yaitu SPs menyediakan dan memelihara secara
rutin lahan hijau sebagai ruang terbuka di lingkungan kampus. Lahan hijau di SPs seluas 3.414 m? dapat
menciptakan suasana belajar yang nyaman. Selain itu, lahan hijau juga berfungsi umtuk area resapan
air. Resapan air atau penampungan air juga terdapat di embung di bawah Mushola At Taqwa seperti
pada Gambar 28.
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Gambar 28 Resapan Air dan Embung di bawah Mushola At Tagwa SPs

Dalam menjaga lingkungan, SPs juga telah menerapkan lingkungan kawasan bebas asap rokok
dengan beberapa tanda larangan merokok. SPs juga menerapkan pengelolaan sampah yang lebih
bertanggungjawab melalui pemilahan, pengurangan, dan pengolahan sampah. Pemilahan sampah
dengan menyediakan tempat sampah yang berbeda yaitu, jenis sampah organik, residu, dan anorganik.
Pengurangan sampah misalnya dengan mengurangi penggunaan minuman dan makanan kemasan.
Sedangkan pengolahan sampah dilakukan dengan pengadaan mesin pencacah sampah dan pembuatan
alat pembuatan pupuk kompos.
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Gambar 29 Pemilahan dan Mesin Pencacah Sampah Organik

SPs juga mendukung capaian SDG untuk menciptakan lingkungan kampus yang lebih mudah
diakses dan inklusif. SPs menyediakan ramp khusus dan jalur khusus, lift, kursi roda, tempat parkir
khusus, dan toilet difabel di Gedung Sekolah Pascasarjana Unit 1 Lantai 1.

Gambar 30 Fasilitas untuk Difabilitas
b. Non Fisik

Dukungan terhadap SDGs dilakukan melalui berbagai kegiatan Tridharma Perguruan Tinggi
seperti Pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat. Dalam Pendidikan dan pengajaran
di SPs, terdapat mata kuliah inklusif yaitu Seni, Inklusi dan Disabilitas. Pada penelitian dan pengabdian
kepada masyarakat, tema pada pelaksanaan hibah yaitu “Transformasi Menuju Kedaulatan Pangan,
Kesejahteraan, dan Perdamaian Dunia”. SPs mendorong dosen dan mahasiswa dalam melakukan
penelitian dan pkm untuk mengaitkan dengan nilai-nilai SDGs. Disamping itu, terdapat pula agenda
rutin yang dilakukan oleh SPs untuk mendukung SDG’s yakni pameran poster dan talkshow.

Bentuk dukungan lainnya adalah, bahwa Sekolah Pascasarjana secara rutin memberikan
beasiswa berupa potongan UKT selama maksimal empat semester kepada mahasiswa tingkat magister.
Potongan beasiswa tersebut besarannya bervariasi mulai dari 25%, 50%, sampai dengan 75% dari nilai
UKT yang harus ditanggung mahasiswa. Beasiswa diberikan kepada mahasiswa yang memiliki prestasi
baik namun kurang beruntung dalam perekonomian.

Data beasiswa secara lengkap terlihat pada

Tabel 22.
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Tabel 22 Jenis Beasiswa SPs

NO Jenis Beasiswa Jumlah Penerima
Potongan UKT sebesar 25% 48
2 | Potongan UKT sebesar 50% 42
Potongan UKT sebesar 75% 11
Total 101

Dukungan Sekolah Pascasarjana lainnya adalah berupa pemberitaan di media online, yakni
website. Website berisi berbagai pemberitaan yang berkaitan dengan kegiatan-kegiatan yang
dilaksanakan di lingkungan SPs. Website yang dimaksud adalah website yang dikelola oleh program
studi dan Sekolah Pascasarjana. Kanal Pengetahuan memuat berbagai konten ilmiah dan tematik yang
sesuai dengan keahlian dosen dan road map SPs.

Tabel 23 menunjukkan data jumlah tagging kata kunci SDGs dalam pemberitaan SDG’s di
website SPs dan Program Studi di lingkungan SPs.

Tabel 23 Dukungan SPs Terhadap Tercapainya SDGs

Prinsip-Prinsip SDGs Pemberitaan*)

SDGsl. Tanpa Kemiskinan 38
SDGs2. Tanpa Kelaparan 61
SDGs3. Kehidupan sehat dan sejahtera 173
SDGs4. Pendidikan Berkualitas 683
SDGs5. Kesetaraan Gender 85
SDGs6. Air Bersih dan Sanitasi Layak 51
SDGs7. Energi Bersih dan Terjangkau 15
SDGs8. Pekerjaan Layak dan Pertumbuhan Ekonomi 132
SDGs9. Industri, Inovasi dan Infrastruktur 214
SDGs10. Berkurangnya Kesenjangan 160
SDGs11. Kota dan Permukiman yang Berkelanjutan 126
SDGs12. Konsumsi dan Produk yang bertanggungjawab 67
SDGs13. Penanganan Perubahan Iklim 77
SDGs14. Ekosistem Lautan 40
SDGs15. Ekosistem Daratan 92
SDGs16. Perdamaian, Keadilan dan Kelembagaan yang Tangguh 207
SDGs17. Kemitraan untuk Mencapai Tujuan 507

Total 2728

*terakhir diperbarui 2 Oktober 2025
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VII. KINERJA PENELITIAN, PENGABDIAN, PUBLIKASI, DAN
PERTEMUAN ILMIAH

Sekolah Pascasarjana selalu berusaha untuk meningkatkan kinerja dalam bidang Penelitian,
Pengabdian kepada Masyarakat, dan Publikasi, salah satu tujuannya adalah menjadi bagian dari kampus
yang berdampak. Capaian kinerja yang disampaikan disini dihitung berdasarkan kinerja yang dimiliki
oleh Dosen Homebase SPs sampai bulan Oktober 2025. Dosen yang berkarya di SPs terdiri dari Dosen
Asli dan Dosen Non SPs. Dosen Asli adalah dosen yang diangkat melalui skema penerimaan tenaga
pengajar untuk SPs. Sedangkan Dosen Non SPs adalah dosen yang berasal dari fakultas-fakultas di
lingkungan UGM. Dosen non-SPs ini berkontribusi mendukung kinerja Fakultas masing-masing dan
bersama-sama mendukung capaian kinerja UGM, melalui berbagai karya di SPs.

Tabel 24 menampilkan capaian kinerja SPs di bidang penelitian, pengabdian, dan publikasi.
Tabel 24 Kinerja Penelitian, PkM, dan Publikasi

Tingkat Nasional Tingkat Internasional
No Bidang Dosen Dosen Dosen Dosen
Jumlah | ops | Nonsps | 7™ | sps | NonsPs
1 | Penelitian 90 5 85 2 0 2
Pengabdian
2 | Kepada 194 23 171 11 2 9
Masyarakat
1. Book Chapter 3 2 1 4 1 3
2. Buku 11 4 7 0 0 0
3 |3 Jurnal 70 23 47 212 44 168
4. HAKI 12 0 12 0 0 0
5. Prosiding 4 0 4 55 6 49
Jumlah Publikasi 100 29 71 271 51 220

*terakhir diperbarui 3 Oktober 2025

a. Bidang Penelitian

Penelitian di SPs pada tahun 2025 sampai dengan bulan Oktober ini tercatat 92 penelitian.
Terdiri dari 90 penelitian nasional dan 2 internasional. Selain itu, SPs secara konsisten
menyelenggarakan hibah penelitian bagi dosen yang mengajar di SPs setiap tahun. Tahun ini, hibah
penelitian SPs mengusung tema “Transformasi Menuju Kedaulatan Pangan, Kesejahteraan, dan
Perdamaian Dunia”. Pada tahun ini terdapat dua jenis hibah penelitian yang diselenggarakan, yaitu
Hibah Penelitian Reguler dan Pemandatan untuk dosen muda. Terdapat 37 judul penelitian yang didanai
oleh SPs, dari jumlah tersebut 3 diantaranya adalah Hibah Penelitian Pemandatan.

Selain mengikuti hibah tersebut, para dosen di SPs juga aktif mengikuti program penelitian
lainnya seperti Program Rekognisi Tugas Akhir (RTA) Tahun 2025 yang diselenggarakan oleh
Direktorat Penelitian UGM, Penelitian Program Riset dan Inovasi untuk Indonesia Maju (RIIM) yang
didanai oleh Badan Riset dan Inovasi Nasional (BRIN) dan Lembaga Pengelola Dana Pendidikan,

Japan-Indonesia Research Cooperative Program the Japan Society for the Promotion of Science (JSPS)
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of Japan and the National Research and Innovation Agency of Indonesia yang didanai oleh BRIN dan
JSPS.

b. Bidang Pengabdian kepada Masyarakat

Pada bidang Pengabdian kepada Masyarakat, SPs memiliki capaian sebanyak 205 pengabdian
yang terdiri dari 194 pengabdian pada tingkat nasional dan 11 pengabdian pada tingkat internasional.
Dalam upaya mempertegas peran SPs dalam membantu menyelesaikan berbagai permasalahan bangsa,
SPs secara rutin juga menyelenggarakan Hibah Pengabdian kepada Masyarakat. Pada tahun 2025
merupakan tahun ketiga pelaksanaan hibah. Tema yang diusung yaitu “Transformasi Menuju
Kedaulatan Pangan, Kesejahteraan, dan Perdamaian Dunia”.

Jumlah kegiatan pengabdian yang didanai pada hibah tersebut sebanyak 34 judul. Terdapat dua
skema hibah PkM, yaitu Hibah Reguler dan Hibah Pemandatan. Hibah reguler dibuka dan diikuti oleh
semua dosen yang mengajar di SPs. Sedangkan Hibah Pemandatan diberikan kepada beberapa dosen
yang memiliki fokus kajian strategis bagi SPs dan masyarakat. Gambar 31 menunjukkan peta sebaran
PkM 2025

Peta PkM

Indonesia
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e ®Jakart
oBandung "‘CQ
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Qimor-Leste

W U

Christmas
Island
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Gambar 31 Peta Sebaran Pengabdian kepada Masyarakat SPs Tahun 2025

Tahun 2025 SPs memiliki Hibah PkM pemandatan yaitu; (1) Pengabdian kepada Masyarakat
di perbatasan Republik Indonesia dan Republik Demokrasi Timor Leste untuk mendukung program
Cross Border Partnership. PkM di perbatasan dengan Timor Leste diwujudkan dengan Kuliah Kerja
Nyata (KKN) Perbatasan di Kabupaten Belu, Nusa Tenggara Timur. PkM ini melibatkan berbagai mitra
antara lain Kagama Timor Leste, Pemerintah Kabupaten Belu, NTT, NGO Carita, dan Direktorat PkM
UGM; (2) Penyelidikan Potensi Air Tanah dan Pembuatan Sumur Bor melalui Pola Kemitraan di Desa
Grimulyo, Kecamata Kemiri, Kabupaten Purworejo. PkM ini berhasil menggandeng beberapa mitra
yaitu Kementerian Pertanian, Alumni SMAN 1 Purworejo, dan PAMSIMAS (Program Penyediaan Air
Minum dan Sanitasi Berbasis Masyarakat) Desa Karangrejo. PkM terkait air bersih ini telah
dilaksanakan sejak tahun 2024; dan (3) Pendidikan Berlalu Lintas Berbasis MOOC bagi Pelajar SMP
dan SMA di Yogyakarta.
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Gambar 32 Pembuatan Sumur Bor dan Panen Padi Hasil Kegiatan Pengabdian di Purworejo

c. Publikasi

1. Karya Publikasi

Karya publikasi yang dihitung dalam laporan ini mencakup book chapter, buku, jurnal, HKI,
dan prosiding. Capaian SPs untuk publikasi pada tahun 2025 tercatat 371 publikasi yang terdiri dari
100 judul pada tingkat nasional dan 271 pada tingkat internasional. Karya publikasi terbanyak berupa
jurnal yaitu sebanyak 271 judul publikasi dengan capaian publikasi jurnal internasional lebih tinggi dari
jurnal nasional. Hal ini menunjukkan bahwa ada upaya yang kuat untuk menjadikan SPs bereputasi
internasional. Selain itu, UGM juga mendorong untuk meningkatkan diseminasi pengetahuan secara
luas. Di sekolah pascasarjana sendiriterdapat kompetisi 3 Minute Thesis untuk meningkatkan
diseminasi pengetahuan. Selain itu, terdapat Kanal Pengetahuan yang dapat diakses secara gratis oleh
masyarakat luas. Kanal pengetahuan SPs dapat diakses di https://kanalpengetahuan.pasca.ugm.ac.id.
Gambar 33 menunjukkan tampilan/tangkapan layar Kanal Pengetahuan SPs yang berisi berbagai karya
transdisiplin dosen dan mahasiswa.

ugm.ac.id

Pendidikan Penelitian Pengabdian MOOC

PEMBERBAYAAN UM
BERBASIS MAS

Podcast Ngobrol Tesis #2 Pengentasan Kemiskinan Peran Masjid Sebagai Materi Bengkel Konten: Public
Ramdani Rachmat, S.Sn., M.A. Masyarakat Pesisir Melalui Katalisator Ekonomi Umat Speaking
A Pengembangan Pariwisata ) 17 JANUAS

-

v
)

ANALISA DATA PROGRAM
KELUARCA HARAPAN

Podcast Ngobrol Tesis #1 M. Dampak Sertifikasi Halal pada Bengkel Konten: Videography

Ismail Hamsyah, S.Ant., M.A. & Determinan Kemiskinan di UMKM Produsen Makanan dan
Muhammad Yudi Eko Nugroho, =~ Kecamatan Kokap Kabupaten Minuman Anggota Desa

S.Pd., M.A. Kulon Progo Preneur Model K45PAK

Gambar 33 Kanal Pengetahuan Sekolah Pascasarjana
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https://kanalpengetahuan.pasca.ugm.ac.id/

2. Unit Publikasi

SPs memfasilitasi para akademisi baik internal maupun eksternal untuk menuangkan pemikiran
dan inovasinya melalui penerbitan beberapa jurnal ilmiah. Saat ini, terdapat 7 jurnal dan 1 prosiding
internasional. Beberapa jurnal telah memiliki reputasi di tingkat internasional yaitu Indonesian Journal
of Biotechnology (IJBiotech) yang pada tahun ini telah naik peringkat menjadi Scopus Q3 serta jurnal
Studies in Interreligious Dialogue yang terindeks Scopus Q4. Selain itu, pada tanggal 22 Agustus 2025,

SPs meluncurkan jurnal baru yaitu Jurnal Inovasi Lintas Disiplin. Sedangkan prosiding yang diterbitkan
SPs adalah berasal dari konferensi International Graduate Students and Scholars’ Conference Indonesia

(IGSSCI) yang rutin diselenggarakan setiap 2 tahun sekali.

Tabel 25 Unit Publikasi SPs

No Jurnal Indeks Tingkat Nasional | Indeks Tingkat Internasional
1 | Indonesian Journal of 1. Science and 1. Scopus Q3, SJR 0.19
Biotechnology (IJBiotech) Technology Index (2024)
(SINTA 1) 2. Scimago Journal Rank
2. Garba Rujukan (Poweres by Scopus)
Digital (Garuda) 3. DOAJ
4. Dimensions
5. World Cat
2 | Jurnal Kawistara 1. SINTA2 1. DOAJ
Indonesian Scientific | 2. Crossref
Journal Database | 3. Google Scholar
(ISJD) 4. WorldCat
3. Garuda 5. Leiden Univesity Libraries
4. Indonesia One Search | 6. ROAD: Directory of Open
5. Open Archieves Access Scholarly
Resources
7. Dimensions
8. EBSCO
9. Asian Science Citation
Index (ASCI)
3 | Jurnal Teknosains 1. SINTA2 1. Crossref
2. Garuda 2. Google Scholar
3. Open Archieves 3. EBSCO
4 | Jurnal Ketahanan Nasional 1. SINTA2 1. DOAJ
2. Garuda 2. Dimensions
3. Google Scholar
5 | Jurnal Kajian Seni 1. SINTA3 1. Google Scholar
2. Garuda 2. DOAJ
3. Indonesia One Search | 3. WorldCat
4. Index Copernicus
5. Dimensions
6. Crossref
7. Leiden University Library
8. Bielefeld Academic Search
Engine (BASE)
9. Scilit
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No Jurnal Indeks Tingkat Nasional | Indeks Tingkat Internasional

10. EBSCO Essentials
11. ASCI

6 | Studies in Interreligious - 1. Scopus Q4, SJR 0.11

Dialogue (2024)

2. ATLASerials
3. Theologicus
4. Study of Religions Online
5. New Testament Abstracts
6. Elenchus Bibliographicus
7. ERIH PLUS
8. Crossref

7 | Jurnal Inovasi Lintas Disiplin | Jurnal Baru Terbit (22 Agustus 2025)

8 | Prosiding IGSSCI - Memiliki p-ISSN: 2988-4608

d. Massive Open Online Course (MOOC)

UGM terus berupaya memperluas diseminasi pengetahuan secara masif hingga dapat diakses
masyarakat luas. Sejak tahun 2024 hingga saat ini, UGM memberikan hibah dan insentif dalam
pengembangan Massive Open Online Course (MOOC). Saat ini, SPs telah merilis 12 muatan belajar
atau modul yang dapat diakses melalui mooc.ugm.ac.id (UGMONLINE). Tahun ini, terdapat 8 judul
yang sedang dalam proses pembuatan. Beberapa contoh muatan pembelajaran di UGMONLINE
tertampil pada Gambar 34.

Dinamika Penduduk Dan Studi Kemiskinan Dan
nan Pengangguran

Pemba

Nanoteknologi Dalam
Penghantaran Obat Dan

Teknologi Dan Instalasi Pengolahan
Limbah

Etika Dalam Industri Farmasi Dan
Perkembangan Teknologi

Pre-U: Literasi Bahasa Indonesia

m
Tri Mastoyo 1 Pre.U Modul 1. Pre
Q) N Sei Rum Giyarsh, .55, M. el

Tetnolog can Data

Kesehatan dan Gal

i Rp300.000

Gambar 34 Muatan Pembelajaran di MOOC UGMONLINE
e. Pertemuan Ilmiah

SPs secara rutin menyelenggarakan pertemuan ilmiah sebagai bentuk diseminasi beragam
keilmuan antara dosen, mahasiswa, peneliti, dan masyarakat umum. Kegiatan ilmiah tersebut meliputi

diskusi/dialog, kuliah, seminar/webinar, workshop, hingga konferensi nasional maupun internasional.
Pada tahun 2025 hingga bulan Oktober ini, pertemuan ilmiah yang terlaksana sebanyak 173 kegiatan
dengan rincian 42 kegiatan pada tingkat internasional dan 131 kegiatan pada tingkat nasional seperti
tertera pada Tabel 26.
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Tabel 26 Pertemuan Ilmiah SPs Tahun 2025

NO Kegiatan Tingk'at Tin.gkat
Internasional Nasional
1 | Diskusi/ Dialog 7 42
) Kuliah 17 20
(Perdana/Tamu/Umum)
3 | Seminar/ Webinar 9 59
4 | Workshop 9 10
Total 42 131

*terakhir diperbarui 13 Oktober 2025
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Gambar 35 Literasi Digital Platform Lentera DESA — Kolaborasi antara Sekolah Pascasarjana,
Fakultas Pertanian, dan University of Passau, Jerman
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Gambar 36 Syawalan Seni di Gelanggang Inovasi dan Kreativitas UGM (Sarasehan, Pameran dan
Performing Enchantment)
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Gambar 37 Kursus Bersertifikat HELP 3 Series dalam setahun oleh Magister Bioetika, FKKMK
UGM, dan Kemenkes
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VIII. REPUTASI DAN KEGIATAN INTERNASIONAL

SPs senantiasa berupaya memperkuat reputasi akademik di kancah global melalui kegiatan-
kegiatan internasional. Antara lain berupa kerja sama kelembagaan, partisipasi di forum/konferensi
internasional, serta penyelenggaraan kegiatan ilmiah yang melibatkan mitra luar negeri.

a. Reputasi

Salah satu reputasi SPs di kancah internasional terlihat pada perankingan yang dilakukan oleh
The Quacquarelli Symonds World University Ranking (QS WUR). Ranking UGM pada subjek
Theology, Divinity and Religious Studies menempati peringkat #51-100 di dunia dan peringkat 1
nasional. Peringkat ini merupakan hasil kerja sama Sekolah Pascasarjana dengan berbagai pihak.
Program studi di SPs yang memiliki andil pada perankinan tersebut adalah Doktor Inter-Religious
Studies, Magister Agama dan Lintas Budaya, dan Program Studi Doktor Perekeonomian Islam dan
Industri Halal. Doktor Inter-Religious Studies juga merupakan bagian dari Indonesian Consortium for
Religious Studies (ICRS) bersama dengan universitas lain yaitu UIN Sunan Kalijaga dan Univeristas
Kristen Duta Wacana.

b. Mobilitas Internasional

SPs berperan aktif dalam mendukung reputasi akademik pada tingkat internasional. Kegiatan
ini mencakup partisipasi dosen dalam berbagai aktivitas secara internasional berupa kerja sama dengan
universitas ternama atau lembaga internasional, peserta / pembicara di konferensi internasional. Hasil
dari pertemuan-pertemuan dengan universitas tersebut diwujudkan dalam bentuk kerja sama dan
kegiatan akademik lainnya. Pada Tabel 27 menampilkan data kerja sama internasional yang dihasilkan
pada tahun 2025.

Tabel 27 Kerja Sama Internasional

NO Program Studi Kerja Sama l\flltra./ Negara
Universitas
1 | Magister Manajemen | Kerja Sama dengan Chiba Chiba Institute of | Jepang
Bencana Institute of Science, Jepang Science
2 | Doktor Ilmu Perjanjian kerja sama joint Chiba University | Jepang
Lingkungan program dengan Josaphat
Microwave Remote Sensing
Laboratory, Center for
Environmental Remote Sensing,
Chiba University
3 | Magister [lmu Perjanjian kerja sama joint Chiba University | Jepang
Lingkungan Minat program dengan Josaphat
Studi Pengelolaan Microwave Remote Sensing
Lingkungan Laboratory, Center for
Environmental Remote Sensing,
Chiba University
4 | Magister Ilmu Perjanjian kerja sama joint Chiba University | Jepang
Lingkungan program dengan Josaphat
Microwave Remote Sensing
Laboratory, Center for
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NO Program Studi Kerja Sama Mltm,/ Negara
Universitas
Environmental Remote Sensing,
Chiba University
5 | Magister Agama dan | Kerja Sama dengan Coventry Coventry Inggris
Lintas Budaya University University
6 | Doktor Ilmu Kerja Sama dengan Guilin Guilin University | China
Lingkungan University of Technology of Technology
7 | Magister Kerja Sama dengan Ibaraki Ibaraki University | Jepang
Bioteknologi University
8 | Magister Teknik Implementation Arrangement IMT Atlantique Prancis
Biomedis untuk Student Mobility
9 | Magister Teknik Implementation Arrangement National Cheng Taiwan
Biomedis untuk joint program, Student Kung University
Mobility, Guest Lecture
10 | Magister Implementation Arrangement National Cheng Taiwan
Kepemimpinan dan | untuk Guest Lecture Kung University
Inovasi Kebijakan
11 | Doktor Ilmu Kerja sama pendidikan dan Omar Almukhtar | Libya
Lingkungan penelitian dengan Omar University
Almukhtar University
12 | Magister Agama dan | Kerja sama penelitian dengan The Regents of USA
Lintas Budaya The Regents of the University of | the University of
California California
13 | Magister Kajian Perjanjian kerja sama dengan Universiti Sains Malaysia
Budaya dan Media Universiti Sains Malaysia Malaysia
14 | Doktor Kajian Perjanjian kerja sama dengan Universiti Sains Malaysia
Budaya dan Media Universiti Sains Malaysia Malaysia
15 | Doktor Ilmu Kerja sama penelitian, University of Mesir
Lingkungan pendidikan, dan training Cairo
program dengan University of
Cairo
16 | Doktor Bioteknologi | Kerja sama dengan University University of Inggris
of Dundee Dundee
17 | Doktor Kerja sama dengan University University of Inggris
Kependudukan of Dundee Dundee
18 | Magister Kerja sama dengan University University of Inggris
Bioteknologi of Dundee Dundee
19 | Magister Bioetika Kerja sama dengan University University of Inggris
of Dundee Dundee
20 | Magister Kerja sama dengan University University of Inggris
Kependudukan of Dundee Dundee
21 | Magister Teknik Kerja sama dengan University University of Inggris
Biomedis of Dundee Dundee
22 | Doktor Inter- Kerja sama dengan University University of Jerman

Religious Studies

of Muenster

Muenster
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NO Program Studi Kerja Sama Mltm,/ Negara
Universitas
23 | Doktor Penyuluhan | Implementation Arrangement University of Jerman
dan Komunikasi untuk Guest Lecture, co- Passau
Pembangunan promotor PhD, examiner of
PhD, workshop: Peningkatan
Adopsi Platform Lentera DESA
(LenteraDigiEx) pada Petani
Milenial dan Penyuluh di
Daerah Istimewa Yogyakarta
24 | Doktor Bioteknologi | Kerja sama dual awards dan Western Sydney Australia
Jjoint degree University
25 | Magister Pengkajian | Implementation Arrangement University of Inggris
Seni Pertunjukan dan | untuk Guest Lecture Salford
Seni Rupa
26 | Magister Agama dan | Kerja Sama dengan University University of Kenya
Lintas Budaya of Nairobi Nairobi
27 | Doktor Inter- Joint (Cotutelle) Doctoral Australian Australia
Religious Studies Enrolment Agreement Catholic
University
28 | Magister [lmu Memorandum of Understanding | Department of Taiwan
Lingkungan Minat tentang isu geografi perubahan Geography,
Studi Geoinformasi | iklim, geoinformatika, dan College of
untuk Manajemen perlindungan lingkungan di Science, National
Bencana dan Indonesia dan Taiwan Taiwan
Perencanaan Spasial University

*terakhir diperbarui 13 Oktober 2025

1. Mobilitas Dosen Outbound

Dosen SPs aktif melakukan kegiatan tridharma pada kancah internasional, seperti menjadi
pembicara, peserta konferensi, penjajakan kerja sama, dan supervision session. Partisipasi ini
akademik SPs di
tingkatinternasional. Detail kegiatan beserta universitas yang dituju tertera pada Tabel 28.

mendukung perluasan jejaring internasional dan memperkuat reputasi

Gambar 38 Partisipasi Prof. Eko Haryono dan Dr. Sudaryatno di the IGU Egypt 2025 Thematic
Conference, Kairo, Mesir
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Tabel 28 Dosen Beraktifitas Tri Dharma di Luar Negeri

No Dosen Kegiatan Tempat/Lembaga
1 | Prof. Eko IGU Egypt 2025 Thematic Conference | Cairo University, Suez
Haryono University, dan Ain Shams
University, Mesir
2 | Dr. Sudaryatno | IGU Egypt 2025 Thematic Conference | Cairo University, Suez
University, dan Ain Shams
University, Mesir
3 | Prof. Eko Kunjungan strategis Omar Al-Mukhtar University,
Haryono Libya
4 | Dr. Sudaryatno | Kunjungan strategis Omar Al-Mukhtar University,
Libya
5 | Dr.rer.nat. Ir. R. | Kunjungan strategis Nuertingen-Geislingen
Wahyu University (HfWU), University
Supartono of Hohenheim, University of
Applied Science Osnabrueck
(UASO), Jerman
6 | Dr. Leonard ATESEA Annual General Assembly | The Association for Theological
Chrysostomos 2025 Education in Southeast Asia
Epafras (ATESEA), Filipina
7 | Prof. Ir. Siti Penjajakan  kerja sama dengan | Yamaguchi University dan
Malkhamabh, Yamaguchi University dan Chiba | Chiba University, Jepang
M.Sc., Ph.D. University
8 | Dr. Sudaryatno | Penjajakan kerja sama dengan | Yamaguchi University dan
Yamaguchi University dan Chiba | Chiba University, Jepang
University
9 | Dr. Priyaji Penjajakan  kerja sama dengan | Yamaguchi University dan
Agung Pambudi | Yamaguchi University dan Chiba | Chiba University, Jepang
University
10 | Dr. Langgeng Penjajakan  kerja sama dengan | Yamaguchi University dan
Wahyu Santosa | Yamaguchi University dan Chiba | Chiba University, Jepang
University
11 | Dr. Andung Penjajakan  kerja sama dengan | Yamaguchi University dan
Bayu Yamaguchi University dan Chiba | Chiba University, Jepang
Sekaranom University
12 | Dr. Samsul Pembicara di [Interfaith Dialogue | Kedutaan Besar Republik
Maarif (penyelenggara  Kedutaan  Besar | Indonesia di Belanda, University
Republik Indonesia di Belanda); | of Groningen, Radboud

Partisipasi International Conference
of the Nahdlatul Ulama
(penyelenggara University of
Groningen); Supervision session di
Radboud  University  Nijmegen;
Pembicara di International
Conference at University of Miinster,

Jerman

University, University of
Miinster, Jerman
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No Dosen Kegiatan Tempat/Lembaga
13 | Alia Bihrajihant | Visiting Researcher on Collaboration | Tohoku University
Raya, S.P., Research of Community Farming in
M.P., Ph.D Japan and Indonesia
14 | Dr. Zainal Pembicara di International University of Miinster, Jerman,;

Abidin Bagir Conference at University of Miinster, | University of Groningen
Jerman; Partisipasi 4th Biennial
International Conference PCINU
Belanda; The 10th Interfaith Dialogue

15 | Ir. Rini Transnational Education (TNE) University of Dundee,

Dharmastiti, Program untuk mempererat kerja University of Glasgow,

M.Sc., Ph.D. sama pendidikan internasional serta University of Leeds dan
meningkatkan kualitas pengajaran University of Nottingham, UK
dan riset

16 | Dr. Dra. Retna Transnational Education (TNE) University of Dundee,

Siwi Program untuk mempererat kerja University of Glasgow,

Padmawati, MA | sama pendidikan internasional serta University of Leeds dan
meningkatkan kualitas pengajaran University of Nottingham, UK
dan riset

*terakhir diperbarui 3 Oktober 2025

Gambar 39 Penjajakan kerja sama dengan Yamaguchi University, Jepang

2. Mobilitas Dosen Inbound
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Pada tahun 2025 SPs menerima kunjungan dengan berbagai tujuan akademis maupun non
akademis. Dosen asing yang berkunjungi ke SPs sebanyak 98 dosen. Dosen tersebut berasal dari 18
negara berbeda. Kedatangan para dosen dari luar negeri ini dapat memberikan wawasan global kepada
mahasiswa dalam kegiatan perkuliahan, seminar, workshop, maupun diskusi ilmiah. Selain itu juga
membuka peluang untuk melakukan kerja sama dan kolaborasi dengan universitas / instansi yang
bersangkutan.
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Tabel 29 Dosen Asing berkegiatan di SPs

No Negara Jumlah Dosen
1 | Jepang 19
2 | Jerman 16
3 | Taiwan 15
4 | United Kingdom 13
5 | Hong Kong 10
6 | USA 5
7 | Mesir 5
8 | Malaysia 4
9 | China 4
10 | Belanda 4
11 | Australia 4
12 | Prancis 3
13 | Libya 3
14 | Thailand 2
15 | Turki 1
16 | Korea Selatan 1
17 | Kolombia 1
18 | Brazil 1
19 | Afrika Selatan 1
Total 112

*terakhir diperbarui 13 Oktober 2025

i & — ’
Gambar 40 NTU Guest Lecture: Exploring Dynamic Landscape Through Digital Terrains and High-
Quality Fields Observation
c. Prestasi Mahasiswa

Mahasiswa SPs aktif dalam mengikuti kegiatan ilmiah maupun kompetisi pada tingkat nasional
dan internasional. Pada tahun 2025, terdapat 16 mahasiswa yang meraih prestasi di bidang akademik
maupun non akademik seperti tertera pada Tabel 30.

Tabel 30 Prestasi Mahasiswa

Nama . . .
NO Mahasiswa Prestasi Tingkat Program Studi
1 | Farras Alifia Juara 2 Genomics and Science | Internasional | Magister
Dojo 2.0 Cycle 3 Bioteknologi
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NO M:ll\::si:wa Prestasi Tingkat Program Studi
2 | Anwar Rovik Juara 2 Genomics and Science | Internasional | Magister
Dojo 2.0 Cycle 3 Bioteknologi
3 | Fatimah Mobility  Study di  Nara | Internasional | Doktor
Institute of Science and Bioteknologi
Technology (NAIST), Jepang
4 | Aprilia Indra Mobility  Study di  Nara | Internasional | Doktor
Institute of Science and Bioteknologi
Technology (NAIST), Jepang
5 | Dina Aprilia Top 4 Duta Kesehatan DIY Nasional Magister [Imu
Terfavorit Lingkungan
6 | Wahyu Febriani | Runner-Up 2 Duta Batik Nasional Magister [Imu
Daerah Istimewa Yogyakarta Lingkungan
2025
7 | Mutia Nurul Best Paper Presentation, pada | Internasional | Magister Kajian
Makhfirah International Conference on Pariwisata
Cross-Disciplinary  Insights:
Engineering, Higher
Education, Social Science, and
Humanities (ICEESSH)
8 | Lina Agustina Peringkat ketiga Call for Nasional Doktor
Pujiwati Equitas Working Paper Kependudukan
9 | Zainal Fatoni Peringkat ketiga Call for Nasional Doktor
Equitas Working Paper Kependudukan
10 | Risni Julaeni mengikuti  Asia  Regional | Internasional | Doktor
Yuhan Gathering 2025 Kependudukan
11 | Yusni Muhamad | Juara Umum Forum Indonesia Nasional Magister
Ali Muda (FIM); Best Paper; Ketahanan
Favorit Poster Pangan; Gold Nasional
Medal Pangan; Juara Harapan
2 Subtema Strategi Ketahanan
Pangan  Lokal:  Analisis
Implementasi Program Makan
Bergizi Gratis di Lombok
NTB
12 | Muhammad Hilal | Juara Umum Forum Indonesia Nasional Magister
Al-Islamy Muda (FIM); Best Paper; Ketahanan
Favorit Poster Pangan; Gold Nasional

Medal Pangan; Juara Harapan
2 Subtema Strategi Ketahanan
Pangan  Lokal:  Analisis
Implementasi Program Makan
Bergizi Gratis di Lombok
NTB
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NO M:::::i:wa Prestasi Tingkat Program Studi
13 | Muhamad Hanif | Juara Umum Forum Indonesia Nasional Magister
Ramadhani Muda (FIM); Best Paper; Ketahanan
Favorit Poster Pangan; Gold Nasional
Medal Pangan; Juara Harapan
2 Subtema Strategi Ketahanan
Pangan  Lokal:  Analisis
Implementasi Program Makan
Bergizi Gratis di Lombok
NTB
14 | Kusuma Anggara | Juara 1 Sulfur Orienteering Nasional Magister
Competition (SOC) 2025 Ketahanan
Nasional
15 | Ni Wayan Atik Delegasi pada Student Internasional | Magister
Sarmila Dewi Mobility Programme to Penyuluhan  dan
Aarhus University, Denmark Komunikasi
Pembangunan
16 | Ghifari Peserta Konferensi Internasional | Doktor Kajian
Yuristiadhi Internatinal Symposium on Pariwisata
Masyhari Heritage Communication
Makhasi (Universiti Putra Malaysia)

*terakhir diperbarui 2 Oktober 2025

Gambar 41 Mahasiswa Magister Ketahanan Nasional Juara Umum Forum Indonesia Muda (FIM)

Tahun 2025 Universitas Negeri Mataram, Lombok, Nusa Tenggara Barat
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PENUTUP

Sepanjang tahun 2025, SPs telah menunjukkan kinerja yang membanggakan dalam pengelolaan
akademik, penelitian, publikasi ilmiah, pengabdian kepada masyarakat, serta dukungan terhadap
pembangunan berkelanjutan. Berbagai capaian ini tidak lepas dari sinergi dan dedikasi seluruh civitas
akademika, tenaga kependidikan, serta dukungan penuh dari pimpinan universitas, mitra kerja sama,
dan para pemangku kepentingan.

Meskipun demikian, masih terdapat sejumlah tantangan yang harus dihadapi, baik dalam hal
peningkatan mutu akademik, penguatan kolaborasi internasional, maupun optimalisasi inovasi riset
untuk memberikan kontribusi nyata bagi bangsa dan masyarakat. Oleh karena itu, capaian pada tahun
2025 diharapkan menjadi pijakan strategis untuk perbaikan dan pengembangan SPs di tahun-tahun
mendatang.

Akhirnya, kami menyampaikan penghargaan dan terima kasih yang setulusnya kepada seluruh pihak
yang telah berperan serta dalam mendukung pencapaian kinerja SPs tahun 2025. Semoga laporan ini
dapat menjadi sarana evaluasi, inspirasi, sekaligus motivasi untuk terus meningkatkan kualitas

pendidikan tinggi, sehingga SPs dapat senantiasa memberikan kontribusi terbaik bagi perkembangan
ilmu pengetahuan, pembangunan bangsa, dan peradaban dunia.
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