
 

 

 

TARGET CAPAIAN KINERJA TAHUN 2024 

 

 

Dalam rangka mewujudkan Universitas Gadjah Mada sebagai Perguruan Tinggi Negeri Badan 

Hukum yang efektif, efisien, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini: 

 

Nama : Prof. dr. Ova Emilia, M.Med.Ed., Sp.OG(K), Ph.D. 

Jabatan : Rektor 

untuk selanjutnya disebut sebagai pemberi mandat, dan secara penuh memberikan mandat kepada: 

Nama : Prof. Ir. Siti Malkhamah, M.Sc., Ph.D. 

Jabatan : Dekan Sekolah Pascasarjana 

untuk selanjutnya disebut sebagai penerima mandat. 

 

Penerima mandat bertanggung jawab merealisasikan target indikator kinerja sebagaimana disajikan 

dalam lampiran target capaian kinerja ini pada tahun 2024. Keberhasilan pihak penerima mandat 

dalam pencapaian target indikator kinerja akan digunakan sebagai salah satu dasar pemberian 

penghargaan. 

 

Pemberi mandat akan melakukan pemantauan dan evaluasi terhadap capaian target indikator kinerja 

sebagai dasar untuk perencanaan tahun berikutnya.  

 

 

 

  Yogyakarta, 2 Januari 2024 

 

Pemberi Mandat,  Penerima Mandat,

         

Prof. dr. Ova Emilia, M.Med.Ed., Sp.OG(K), Ph.D. Prof. Ir. Siti Malkhamah, M.Sc., Ph.D. 

 

 

  

 

 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh BSrE.
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